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MAGYARORSZAG Az Eurépai Unio
KORMANYA finanszirozasaval LY,
NextGeneration EU LY

Plusz Epitsiik egyiitt
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A képzés megnevezése:
Vezetdi viselkedes

A képzés célja:
A képzes célja, hogy a résztvevok elsajatitsak azon alapkompetenciakat, melyek
szuksegesek egy vezetdi karakter kialakitasahoz.

A képzés bemutatasa:

Onismeret mélyitése

- Onismeret, normak

- személyes ertekek

- onmotivacio

- személyes celok kitlzeése

- Onmenedzseles

- karriertervezes

- Onismereti kerdoiv kitoltese

Déntéshozatali eredmeényesség

- probléma tipusok

- déntéshozatali szintek

- déntéshozatali modellek

- kis lepések stratégidja

- egyeni és csoportokban meghozandé déntések
- jol és rosszul ertelmezett dontési helyzetek

- déntéshozatali gyakorlat

Masok befolyasolasa

- szemeélyes befolyasolas, egyenek és csoportok meggydzése
- kapcsolatorientalt stilus alkalmazasa

- hatékony egyuttmukodeés elerése masokkal

- masok motivacios bazisanak megismerése

- tamogatottsag megszerzése

- kommunikacios helyzetgyakorlat
Valtozaskezelés

- "tanuld” szemléletmod alkalmazasa valtozasok idejen
- személyes viszony kialakitasa a valtozashoz

- iranymutato feladatok a valtozasokban

- a valtozasokat véghezvivokre haruld nehézségek
- a valtozasban résztvevok hozzaallasa, viselkedésuk alakulasa
- helyzetgyakorlatok

A képzésben részt vevok szama: 7 fo

Képzés tervezett zarasa: 2022.10.21.



